La facilitation visuelle au service de votre efficacité pro

—

Des solutions concrétes pour améliorer son efficacité professionnelle

Public visé et prérequis

Toute personne souhaitant gagner en efficacité
pro grace au visuel

Aucun prérequis

2-8 stagiaires

Moyens pédagogiques
Apports théoriques

Acquisition de compétences opérationnelles par la
pratique et I'expérimentation

Formation favorisant I'engagement du participant
pour un meilleur ancrage des notions et concepts

Expériences ludiques et apprenantes

Supports de formation mis a disposition
Suivi administratif : convention de formation ;

feuilles de présence pour émargement ; certificat
de réalisation de I'action de formation

Evaluations :

Tout au long de la formation et finale par quiz
et/ou mise en situation

Formulaires de positionnement en amont et
d'évaluation de la formation en aval (a chaud / a
froid)

Durée de la formation :
2 x 7 heures, soit 14 heures (présentiel)

Intervenants

Nelly NIVOIX, formatrice et référente pédagogique
Olivier MOREL A L'HUISSIER, référent administratif
Annick VIDAL, référente handicap

Contact - Inscriptions

Mail : bonjour@agence-nn.fr
Session ouverte a partir de 2 inscrits

PSH : nous contacter si besoin d’aménagements
spécifiques

Tarifs (soumis a TVA)

Particuliers et professionnels hors prise en charge
OPCO:

450€ HT / jour, soit 900€ HT

Professionnels avec prise en charge OPCO :
600€ HT / jour, soit 1200€ HT

En intra : nous consulter

Il parait qu'une image vaut mille mots ... Alors, imaginez la
puissance de visuels mélant a la fois les mots et les images !

Cette association c’est la facilitation visuelle, I'art de transformer et
organiser des idées en textes et images simples. Ce concept vous
permet de synthétiser linformation, stimuler votre créativité,
faciliter la mémorisation, produire des supports plus attrayants et
impactants.

Autant d’applications qui vous feront gagner en efficacité
professionnelle, quelle que soit votre activité (gestion de projet,
formation, coaching, etc.)

A la fin de la formation, les stagiaires sont capables :
v'de comprendre ce qu’est la facilitation visuelle et ses
bénéfices
v dutiliser le vocabulaire visuel a bon escient

v" de passer du mot a I'image

v de filtrer les informations et les synthétiser sur un
support visuel

v" de mobiliser ces supports visuels dans la pratiques
professionnelle

1. Découverte de la facilitation visuelle
Définition, champ d’application et bénéfices
Outils et contextes d’utilisation

2. Initiation au vocabulaire visuel
Les 7 familles du vocabulaire visuel
Inspirations
Pratique et exercices d’entrainement

3. Passer du mot a I'image
Les 5 formes de base
Pictogrammes
Personnages, émotions, mouvement
Couleurs, ombres et lumiéres

4. Organiser et structurer ses propres visuels
Filtrer et synthétiser les infos
Gestion de I'espace : templates et métaphores
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